
 FORRETNINGSORDEN til afholdelse af generalforsamling i Lyngby-Taarbæk Lærerforening 

1. Mødet åbnes af formanden, der leder valget af dirigent.

2. Mødet afvikles efter den udsendte dagsorden. 

3. Dirigenten påser, at forhandlingerne fremmes, og at god parlamentarisk orden opretholdes. Generalforsamlingens deltagere må i alle tilfælde rette sig efter dirigentens afgørelser.

4. Talerne får ordet i den rækkefølge, de indtegnes hos dirigenten. Dog kan formanden og evt. forslagsstilleren når som helst efter et indlæg begære ordet, ligesom dirigenten kan tillade en kort svarreplik. 

5. Forslag kan kun behandles af generalforsamlingen, hvis forslaget fremsættes og motiveres mundtligt på generalforsamlingen af forslagsstilleren.

6. Ændringsforslag skal afleveres skriftligt til dirigenten. Dirigenten bestemmer, i hvilken rækkefølge forslag og ændringsforslag sættes til afstemning. 

7. Alle vedtagelser træffes ved almindelig stemmeflerhed jævnfør vedtægterne. Ændringer i foreningens vedtægter kræver, at mindst 2/3 af de tilstedeværende medlemmer stemmer herfor. Afstemning kan foregå ved håndsoprækning, men skal være skriftlig, hvis mindst 1/10 af de stemmeberettigede forlanger det, eller hvis dirigenten forlanger det.

8. Ved personvalg foretages altid skriftlig afstemning, hvis der opstilles flere kandidater, end der skal vælges.


